
АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД САЯНОГОРСК 
655603, Республика Хакасия, г.Саяногорск, Советский микрорайон, 1 

_____________________тел. 8(39042) 2-02-00, факс 8(39042) 2-16-01_________

ПРОТОКОЛ

заседания территориальной трехсторонней комиссии 
по регулированию социально-трудовых отношений (далее -  ТТК)

№ 05-2023
Дата и время проведения: 23.11.2023, 14ч.
Место проведения: зал заседаний Совета депутатов муниципального образования г. 
Саяногорск Администрации муниципального образования город Саяногорск 
(4 этаж).
Проводит заседание ТТК: Воронина Оксана Юрьевна — первый заместитель 
Главы муниципального образования г. Саяногорск________________________________

Участники:
Пожар Ирина 
Викторовна

-руководитель «Бюджетно-финансового управления 
администрации города Саяногорска»

Митрофанова
Анжелика
Николаевна

-начальник отдела экономки и развития Администрации 
муниципального образования г. Саяногорск

Миллер Елена 
Александровна

- заместитель начальника отдела экономики и развития, сектор 
потребительского рынка администрации мо г. Саяногорск

Фиферова Ольга 
Анатольевна

- ведущий специалист (в области охраны труда) отдела экологии 
и охраны труда

Окунь Галина 
Васильевна

- директор МБУ ДО ДХШ «Колорит»;

Г оловина Марина 
Алексеевна

- директор МБУК «Саяногорская ЦБС»

Чеглов Роман 
Вячеславович

- исполнительный директор Саяногорского местного отделения 
«Союза ПМСБ РХ»

Дубовец Алексей 
Михайлович

- председатель ППО «СШГЭС имени П.С. Непорожнего»

Карнакова Любовь 
Владимировна

-председатель ПО МБОДУ Детский сад № 20 «Дельфин»

Новикова Анжелика 
Васильевна

- председатель ПО ГБУЗ РХ «Саяногорская МБ»

Приглашенные:

Троцкая Людмила 
Дмитриевна

- заместитель Главного врача ГБУЗ РХ Саяногорская 
межрайонная больница по клинико-экспертной работе

Вступительное слово: Итоги работы ТТК за 2023 год.

1. Исполнение со стороны главных распорядителей бюджетных средств, 
порядка и сроков уплаты страховых взносов в отношении подведомственных

структурных подразделений.
(Пожар И. В.)

Решили:
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1.1. Принять к сведению представленную информацию.

2. Обеспечение повышения уровня реального содержания заработной платы
работников бюджетной сферы

(Пожар И. В.)

2.1. Подготовить и направить обращение Главе Республики Хакасия, в 
Министерство культуры Республики Хакасия, Министерство образования и науки 
Республики Хакасия с предложениями: о внесении изменений в приложение 1 к 
Методике расчета нормативов обеспечения государственных гарантий реализации 
прав на получение общедоступного и бесплатного образования в муниципальных 
дошкольных образовательных организациях; об увеличении размера базовых 
окладов, верхней границы диапазона повышающих коэффициентов для учебно- 
воспитательного и обслуживающего персонала.
Срок: до конца декабря 2023 
Ответственный: Пожар И.В. Скитович В.А.

3. Об опыте проведения обучающей площадки правовой грамотности в сфере
трудового законодательства работников медицинских учреждений.

(Афанасьева Л. А.)

3.1. Принять к сведению представленную информацию.
3.2. Продолжить положительный опыт проведения обучающих площадок правовой 
грамотности. Организовать проведение в 1 квартале 2024 года работу площадки 
для учреждений образования и культуры.
Срок: февраль 2024
Ответственные: Афанасьева J1 .А., Ведунок И.А.

4. Уровень профзаболеваемости на территории муниципального образования
г. Саяногорск - 2022, 2023 годы.

(Троцкая Л. Д .)

Решили рекомендовать:
4.1. Принять к сведению представленную информацию.
4.2.Выйти с предложением в Федерацию профсоюзов Республики Хакасия о 
необходимости акцентировать внимание в 2024 году на реализацию социальных 
программ оздоровления работников-членов профсоюзов и их семей.
Срок: 1 квартал 2024 года 
Ответственные: Афанасьева Л.А.
4.3. Включить в повестку заседания Координационного совета по развитию малого 
и среднего предпринимательства вопрос организации санаторно-курортного 
лечения работников с возможностью возмещения части затрат за счёт Фонда 
пенсионного и социального страхования.
Срок: 1 квартал 2024 года 
Ответственные: Миллер Е.А.

5. Работа межведомственной рабочей группы по вопросам снижения 
неформальной занятости в 2023 году

(Миллер Е.А.)
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5.1. Принять к сведению представленную информацию.
5.2. Продолжить взаимодействие с прокуратурой города Саяногорска по вопросам 
исполнения работодателями норм трудового законодательства.
Срок: постоянно
Ответственные: Миллер Е.А., Ведунок И.А.

6. Опыт работы общественных инспекторов по охране труда 
на Саяно-Шушенской ГЭС.

(ДубовецА.М.)

6.1. Принять к сведению представленную информацию.

Координатор - Первый заместитель
Главы муниципального образования г. Саяногорск О.Ю. Воронина

Миллер Е.А.


