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Минтруд Хакасии приглашает работодателей принять участие в формировании прогноза кадровой потребности рынка труда

Минтруд Хакасия, в целях  формирования прогноза кадровой потребности рынка труда Республики Хакасия, проводит опрос работодателей, которым в ближайшие годы могут потребоваться дополнительные квалифицированные кадры.
В соответствии с приказом Минтруда Хакасии об организации формирования прогноза кадровой потребности рынка труда проведение опроса работодателей о текущей и перспективной потребности в кадрах осуществляется исполнительными органами государственной власти Республики Хакасия, органами местного самоуправления, службой занятости ежегодно до 1 марта. 
[bookmark: P81]Работодателям, заинтересованным в поиске и подборе кадров, нужно заполнить опросный лист (https://r-19.ru/authorities/executive-authorities/ministry-of-labor-and-social-protection/docs/detail.php?ELEMENT_ID=95851) и направить на электронный адрес zanstr@rambler.ru, в теме письма указать «Прогноз кадровой потребности». 
Консультации по заполнению можно получить по т. 8(3902)35-74-37.



Дополнительная информация по тел. 8 (3902) 35-78-72, Ольга Картина 

