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	Об утверждении долгосрочной
муниципальной целевой программы 

 «Административная реформа в муниципальном образовании г. Саяногорск на 2010 - 2012 годы»
	


В целях реализации мероприятий по проведению административной реформы в муниципальном образовании г. Саяногорск в 2010-2012 гг., перехода на предоставление первоочередных муниципальных услуг (функций)                           в электронном виде, руководствуясь Распоряжением Правительства Российской Федерации от 17.12.2009 г. № 1993-р, Законом Республики Хакасия от 01.04.2010 г. № 13-ЗРХ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов Республики Хакасия и органов местного самоуправления в Республике Хакасия», Постановлением Правительства Республики Хакасия от  20.11.2009 г. № 505 «Об утверждении плана мероприятий по обеспечению доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления», ст.ст. 30, 32 Устава муниципального образования г. Саяногорск, утвержденного решением Саяногорского городского Совета депутатов от 31.05.2005 г. № 35,
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить долгосрочную муниципальную целевую программу «Административная реформа в муниципальном образовании г. Саяногорск на 2010 - 2012 годы» согласно приложению.
2. «Бюджетно-финансовому управлению Администрации города Саяногорска» (Ворониной О.Ю.) при очередной корректировке бюджета муниципального образования город Саяногорск на 2010 год предусмотреть расходы на реализацию долгосрочной муниципальной целевой программы «Административная реформа в муниципальном образовании г. Саяногорск на 2010-2012 годы» при наличии соответствующих источников дополнительных поступлений в бюджет.

3. Настоящее постановление вступает в силу с момента опубликования.
4. Пресс-службе Администрации г. Саяногорска (Щербак В.Г.) опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации и разместить на официальном сайте муниципального образования г. Саяногорск в сети Интернет.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на управляющего делами администрации Клундука В.П.
Глава муниципального

образования г. Саяногорск



                                       Л.М. Быков

	
	Приложение
к постановлению Администрации г. Саяногорска
№ 717 от  20. 05. 2010 г.


ДОЛГОСРОЧНАЯ МУНИЦИПАЛЬНАЯ ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА
 «Административная реформа 

в муниципальном образовании г. Саяногорск 
на 2010 - 2012 годы»

г. Саяногорск, 2010 г.
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 ПАСПОРТ

долгосрочной муниципальной целевой программы

	Наименование

Программы

	Долгосрочная муниципальная целевая программа «Административная реформа в муниципальном образовании г. Саяногорск на 2010 - 2012 годы» (далее – Программа)

	Главный распорядитель средств бюджета МО г. Саяногорск
	Администрация г. Саяногорска, 

главные распорядители бюджетных средств 

	Цели Программы
	- повышение качества и доступности муниципальных услуг, предоставляемых населению МО г. Саяногорск;

-  повышение удовлетворенности жителей МО г. Саяногорск деятельностью органов местного самоуправления, их информационной открытостью;

- повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления МО г. Саяногорск.

	Задачи Программы
	- развитие необходимого организационного, информационного, кадрового и ресурсного обеспечения административной реформы; 

- оптимизация функций Администрации г. Саяногорска, включая функции по осуществлению контроля;

- внедрение и развитие в органах местного самоуправления МО г. Саяногорск методов и процедур управления, ориентированного на  эффективный результат;
- внедрение механизмов регулирования  в коррупционно опасных сферах деятельности Администрации г. Саяногорска;

- совершенствование имеющихся и создание новых эффективных механизмов досудебного обжалования действий и решений исполнительно-распорядительного органа местного самоуправления МО г. Саяногорск - Администрации г. Саяногорска - и его должностных лиц;

- повышение эффективности взаимодействия органов местного самоуправления МО г. Саяногорск с населением и  некоммерческими общественными организациями (НКО);

- повышение открытости деятельности органов местного самоуправления;

- модернизация системы информационного обеспечения органов местного самоуправления МО г. Саяногорск 
- взаимодействие с филиалом Автономного учреждения Республики Хакасия  «Многофункциональный центр организации предоставления государственных и муниципальных услуг в Республики Хакасия» в МО г. Саяногорск.

	Показатели результативности 

(целевые индикаторы)
	- повышение степени удовлетворенности жителей МО г. Саяногорск качеством и доступностью муниципальных услуг;

- повышение эффективности работы органов местного самоуправления муниципального образования г. Саяногорск по решению вопросов местного значения во взаимодействии с населением и  некоммерческими общественными организациями (НКО). 

	Сроки реализации Программы
	2010 - 2012 годы

Деление Программы на подпрограммы не осуществляется.

	Объемы финансирования
	всего 1955 тыс.руб. – средства бюджета МО г. Саяногорск, 

в том числе:

2010 год – 595 тыс.руб.
2011 год – 680 тыс.руб.
2012 год – 680 тыс.руб.

	Ожидаемые конечные результаты реализации программы
	 - обеспечения доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления, повышения информационной открытости, доступности муниципальных услуг МО г. Саяногорск;

 - совершенствование правовой базы, регламентирующей процедуры предоставления муниципальных услуг;

  - повышение эффективности взаимодействия органов местного самоуправления МО г Саяногорск  с населением и  некоммерческими общественными организациями (НКО);

- достижение и  сохранение высокого уровня рейтинговой оценки МО г. Саяногорск по реализации административной реформы муниципальных образований  в Республике Хакасия.

	Система контроля за реализацией программы
	Текущее управление и контроль за ходом реализации Программы осуществляет Администрация г. Саяногорска и главные распорядители бюджетных средств,  отвечают за эффективное и целевое использование выделенных для реализации программных мероприятий бюджетных ассигнований и предоставляют отчеты о ходе реализации Программы в Отдел экономики и развития Администрации г.Саяногорска в установленные сроки.


I. Характеристика  проблемы 

Реформирование системы государственного управления и муниципального управления в России является одним из важных условий высоких темпов социально-экономического развития страны. Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» на органы местного самоуправления возложены управленческие, контрольные функции по решению вопросов местного значения. Бюджетным кодексом Российской Федерации определено понятие муниципальной услуги как услуги, оказываемой физическим и юридическим лицам в соответствии с муниципальным заданием органами местного самоуправления, бюджетными учреждениями, иными юридическими лицами. В настоящее время существуют различные административные барьеры, отдельные функции выполняются несколькими структурными подразделениями, граждане слабо информированы о порядке предоставления муниципальных услуг.

Для муниципального образования г. Саяногорск данные проблемы являются актуальными в связи со значительным количеством предоставляемых муниципальных услуг населению и организациям, недостаточной подготовкой кадров в сфере предоставления муниципальных услуг. Это приводит к снижению уровня доверия населения к органам местного самоуправления, является фактором, сдерживающим взаимодействие Администрации г. Саяногорска и населения в решении вопросов местного самоуправления.

Решение всех этих проблем требует создания современных систем управления, которые не могут быть созданы «в фоновом режиме», а требуют проектного целевого подхода, причем с активным привлечением экспертов, представителей гражданского общества, изучения и тиражирования передового опыта.

Принятие Программы позволит согласовать совместные действия органов государственной власти и органов местного самоуправления, предпринимательских структур, финансовых институтов, научных организаций и представителей общественных организаций по реформированию местного самоуправления в муниципальном образовании г. Саяногорск.

Необходимость использования программно-целевого подхода при организации проведения административной реформы вызвана тем, что, для достижения целей и задач, обозначенных в Программе, требуется межотраслевая координация, согласованность использования кадровых, финансовых, материальных, информационных и иных ресурсов различной ведомственной, отраслевой и иной принадлежности.

Эти вопросы не могут быть решены кардинально в рамках традиционного функционирования, планирования и финансирования, в условиях существующего уровня взаимосвязей между органами управления, хозяйствующими субъектами и обществом.

Ведомственная муниципальная целевая программа «Административная реформа в муниципальном образовании г. Саяногорск на 2010-2012 годы» представляет собой стратегический программный документ, который направлен на дальнейшую реализацию основных направлений реформы с учетом приоритетов, включенных распоряжением Правительства Российской Федерации от 09.02.2008 г. №157-р в Концепцию административной реформы в Российской Федерации. 

II. Основные цели и задачи Программы

Целями Программы являются:

- повышение качества и доступности муниципальных услуг, предоставляемых населению МО г. Саяногорска;

- повышение удовлетворенности жителей МО г. Саяногорска деятельностью органов местного самоуправления муниципального образования г. Саяногорск, их информационной открытостью;

- повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления муниципального образования г. Саяногорск.

Задачами Программы являются:

- развитие необходимого организационного, информационного, кадрового и ресурсного обеспечения административной реформы; 

- оптимизация функций Администрации г. Саяногорска, включая функции по осуществлению контроля;

- внедрение и развитие в органах местного самоуправления МО г. Саяногорск методов и процедур управления, ориентированного на  эффективный результат;
- внедрение механизмов регулирования  в коррупционно опасных сферах деятельности Администрации г. Саяногорска;

- совершенствование имеющихся и создание новых эффективных механизмов досудебного обжалования действий и решений исполнительно-распорядительного органа местного самоуправления МО г. Саяногорск - Администрации г. Саяногорска - и его должностных лиц;

- повышение эффективности взаимодействия органов местного самоуправления МО г. Саяногорск с населением и  некоммерческими общественными организациями (НКО);

- повышение открытости деятельности органов местного самоуправления;

- модернизация системы информационного обеспечения органов местного самоуправления МО г. Саяногорск 
- взаимодействие с филиалом Автономного учреждения Республики Хакасия  «Многофункциональный центр организации предоставления государственных и муниципальных услуг в Республики Хакасия» в МО г. Саяногорск.

III. Перечень программных мероприятий 
Система программных мероприятий определяется задачами Программы, объемами  средств, предусмотренными в бюджете муниципального образования г. Саяногорск.

В соответствии с ними мероприятия, предусмотренные Программой, распределяются по следующим основным направлениям:

Внедрение и развитие в органах местного самоуправления муниципального образования г. Саяногорск методов и процедур управления, ориентированного на результат.

Разработка и внедрение стандартов массовых общественно значимых услуг, административных регламентов;

Оптимизация функций и внедрение механизмов регулирования в коррупционно опасных сферах деятельности Администрации г. Саяногорска.

Повышение эффективности взаимодействия органов местного самоуправления муниципального образования г. Саяногорск,  общества и некоммерческими общественными организациями (НКО), а также повышение открытости деятельности органов местного самоуправления.

Модернизация системы информационного обеспечения органов местного самоуправления муниципального образования г. Саяногорск.

Формирование необходимого организационного, информационного, ресурсного и кадрового обеспечения административной реформы.

План мероприятий Программы представлен в приложении № 1.1 к настоящей Программе.

Мероприятия, предусмотренные Программой, осуществляются в течение 2010-2012 годов.

IV. Обоснование ресурсного обеспечения

Общий прогнозный объем финансирования, необходимый для реализации Программы, на 2010-2012 гг. 1 955 тыс руб., средств бюджета муниципального образования г. Саяногорск. 
Финансирование мероприятий Программы осуществляется в пределах средств, утвержденных в бюджете муниципального образования г. Саяногорск.

V. Механизм реализации

Администрация города Саяногорска и главные распорядители бюджетных средств несут ответственность за реализацию Программы в установленные сроки, а также за эффективное и целевое использование средств, направляемых на выполнение программных мероприятий.

Ежегодно в установленном порядке подготавливают предложения по уточнению перечня программных мероприятий на очередной финансовый год, уточняют затраты по программным мероприятиям, осуществляют ведение ежемесячной, ежеквартальной и годовой отчетности по реализации Программы в соответствии с Постановлением № 404 от 31.03.2009г.

VI. Оценка результативности (приложение № 1.2.)
Основные количественные показатели результативности (целевые индикаторы) Программы:

доля горожан, удовлетворенных качеством и доступностью муниципальных услуг МО г. Саяногорск 
доля горожан, удовлетворенных деятельностью органов местного самоуправления муниципального образования г. Саяногорск;

количество разработанных и утвержденных административных регламентов муниципальных функций и услуг;

количество муниципальных нормативных правовых актов, в отношении которых проведена экспертиза на коррупциогенность.

Оценка эффективности Программы будет осуществляться путем сопоставления достигнутых в ходе ее реализации результатов и установленных значений индикаторов оценки результативности. 

Сбор информации, необходимой для оценки эффективности реализации Программы, будет осуществляться на основе: 

отчетной информации исполнителей мероприятий Программы;

по результатам социологических опросов по удовлетворенности граждан качеством и доступностью муниципальных услуг.
Последовательная реализация Программы позволит:

- обеспечить совершенствование правовой базы, регламентирующей процедуры предоставления муниципальных услуг;
- обеспечить развитие соответствующей инфраструктуры для совершенствования системы информирования потенциальных потребителей о муниципальных услугах и их предоставлении;

- повысить степень удовлетворенности граждан качеством и доступностью муниципальных услуг;

- повысить эффективность системы муниципального управления.
Реализация мероприятий административной реформы будет способствовать улучшению социально-экономического положения МО г. Саяногорск, благоприятным образом отразится на повышении уровня и качества жизни населения.
Управляющий делами администрации               В.П. Клундук

Приложение 1.2.
к долгосрочной муниципальной целевой программе «Административная реформа в муниципальном образовании г. Саяногорск на 2010 - 2012 годы», утвержденной постановлением Администрации г. Саяногорска
№ 717 от 20. 05. 2010 г.
Индикаторы оценки результативности по годам реализации Программы

	№
	Наименование индикатора, (единица измерения)
	Значения индикаторов 

(количественные/качественные) 

	
	
	2010 год
	2011 год
	2012 год

	1. 
	Доля горожан, удовлетворенных качеством и доступностью муниципальных услуг в  МО г. Саяногорск (%)
	не менее

50
	не менее

55
	не менее

60

	2. 
	Доля горожан, удовлетворенных деятельностью органов местного самоуправления муниципального образования г. Саяногорск (%)
	не менее

50
	не менее

55
	не менее

55

	3. 
	Доля горожан, информированных о проведении административной реформы (%)
	не менее

7
	не менее

10
	не менее

13

	4. 
	Доля горожан, удовлетворенных информационной открытостью органов местного самоуправления муниципального образования г. Саяногорск (%)
	не менее

40
	не менее

45
	не менее

45

	5. 
	Количество материалов СМИ, освещающих ход и результаты административной реформы в МО г.  Саяногорск (ед.)
	не менее

24
	не менее

30
	не менее

30

	6. 
	Количество пользователей Интернет-сайта
	положительная динамика

	7. 
	Количество пользователей мобильного портала
	положительная динамика

	8. 
	Доля структурных подразделений органов местного самоуправления муниципального образования г. Саяногорск, взаимодействующих с НКО от общего числа структурных подразделений (%)
	не менее 70
	не менее 72
	не менее 75

	9. 
	Количество негосударственных некоммерческих организаций, принявших участие в информационно-просветительских мероприятиях органов местного самоуправления муниципального образования г. Саяногорск по вопросам административной реформы (ед.)
	не менее 40
	не менее 42
	не менее 45

	10. 
	Доля муниципальных правовых актов (в том числе долгосрочных, ведомственных целевых программ), в разработке, обсуждении или экспертизе которых приняли участие представители общественности, некоммерческих организаций или независимые эксперты (%) 
	не менее 30
	не менее 35
	не менее 40

	11. 
	Количество разработанных и утвержденных административных регламентов муниципальных функций и услуг (ед.)
	37
	56
	более 80

	12. 
	Место муниципального образования г. Саяногорск среди городов РХ по результатам оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления в рамках реализации Указа Президента Российской Федерации от 28 апреля 2008 года №607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов»
	не ниже 

2-го
	не ниже 

2-го
	не ниже 

2-го

	13. 
	Рейтинг муниципального образования г. Саяногорск по реализации административной реформы среди муниципальных образований РХ 
	не ниже 

2-го
	не ниже 

2-го
	не ниже 

2-го


Управляющий делами  администрации               В.П. Клундук

Приложение 1.1

к долгосрочной муниципальной целевой программе «Административная реформа в муниципальном образовании г. Саяногорск на 2010 - 2012 годы», утвержденной постановлением Администрации г. Саяногорска
№ 717 от  20. 05. 2010 г.
Перечень программных мероприятий

	№ п/п
	Мероприятие
	Срок исполнения
	Результат
	Исполнители
	Объем материально-технических и финансовых ресурсов, а также источники финансирования

	1. Подготовка докладов

	1.1.
	Подготовка разделов доклада Главы муниципального образования г. Саяногорск  о достигнутых значениях показателей,  для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления  за отчетный год и их планируемых значениях на трехлетний период,  утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 28.04.2008г. № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов», Распоряжением Правительства Российской Федерации от 11.09.2008г. №1313-р 
	Ежегодно, в установленные распоряжением Администрации г.Саяногорска сроки
	Разделы доклада Главы муниципального образования г. Саяногорск о достигнутых значениях показателей для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления  за отчетный год и их планируемых значениях на трехлетний период.
	Структурные подразделения Администрации г. Саяногорска
	Бюджет МО г. Саяногорск – в рамках текущего финансирования

	
	
	
	
	
	

	1.2.
	Подготовка доклада Главы  муниципального образования г. Саяногорск о достигнутых значениях показателей для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления за отчетный год и их планируемых значениях на трехлетний период 

(в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 28.04.2008 г. № 607)
	Ежегодно, 

до 1 мая
	Доклад Главы муниципального образования г. Саяногорск о достигнутых значениях показателей для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления за отчетный год и их планируемых значениях на трехлетний период
	Отдел экономики и развития Администрации г. Саяногорска (ОЭиР)
	Бюджет МО г. Саяногорск – в рамках текущего финансирования

	1.3.
	Подготовка доклада Главы МО г. Саяногорск о деятельности Администрации г. Саяногорска за отчетный год (в соответствии с Уставом МО г. Саяногорск)
	Ежегодно 
	Доклад Главы МО г. Саяногорск о деятельности Администрации г. Саяногорска за отчетный год
	ОЭиР, структурные подразделения Администрации г. Саяногорска
	Бюджет МО г. Саяногорск – в рамках текущего финансирования

	2. Разработка и внедрение стандартов массовых общественно значимых услуг, административных регламентов

	2.1.
	Разработка Плана-графика разработки и утверждения административных регламентов исполнения муниципальных функций и административных регламентов предоставления муниципальных услуг, подлежащих первоочередной стандартизации и регламентации
	I квартал ежегодно
	Распоряжение Администрации г. Саяногорска
	Рабочая группа по направлению «Разработка и внедрение стандартов массовых общественно значимых услуг, административных регламентов»
	Бюджет МО г. Саяногорск – в рамках текущего финансирования

	2.2.
	Разработка административных регламентов исполнения муниципальных функций, административных регламентов и стандартов предоставления муниципальных услуг, предоставляемых Администрацией города Саяногорска и муниципальными учреждениями города Саяногорска
	2010-2012 годы
	Административные регламенты и стандарты
	Структурные подразделения Администрации г. Саяногорска,   Заместители Главы 
	Бюджет МО г. Саяногорск – в рамках текущего финансирования

	2.3.
	Проведение заседаний рабочей группы по направлению «Разработка и внедрение стандартов массовых общественно значимых услуг, административных регламентов»
	По мере поступления проектов регламентов
	Заключения рабочей группы
	Рабочая группа по направлению «Разработка и внедрение стандартов массовых общественно значимых услуг, административных регламентов»
	Бюджет МО г. Саяногорск – в рамках текущего финансирования

	2.4. 
	Взаимодействие с филиалом Автономным учреждением Республики Хакасия  «Многофункциональный центр организации предоставления государственных и муниципальных услуг в Республики Хакасия» филиал в МО г. Саяногорск. (далее МФЦ)
	2010-2012 годы
	Тесное сотрудничество структурных подразделений Администрации г. Саяногорска и «МФЦ», оказание методической, консультационной помощи
	Управляющий делами Администрации г. Саяногорска, структурные подразделения Администрации г. Саяногорска, ДАГН г. Саяногорска  
	Бюджет МО г. Саяногорск - в рамках текущего финансирования


	3. Оптимизация функций и внедрение механизмов регулирования в коррупционно опасных сферах деятельности Администрации г. Саяногорска

	3.1.
	Ведение реестра муниципальных услуг (муниципальных функций) Администрации г. Саяногорска в соответствии с постановлением Администрации г. Саяногорска
	2010-2012 годы
	Реестр муниципальных услуг (муниципальных функций)
	Информационно-аналитический отдел  Администрации г. Саяногорска
	Бюджет МО г. Саяногорск - в рамках текущего финансирования


	3.2.
	Подготовка предложений по оптимизации функций Администрации г. Саяногорска


	2010-2012
годы
	Информация
	Рабочая группа по направлению «Оптимизация функций органов исполнительной власти и противодействие коррупции», структурные подразделения Администрации
	Бюджет МО г. Саяногорск - в рамках текущего финансирования


	3.3.
	Передача функций Администрации г. Саяногорска на аутсорсинг
	2011-2012 годы
	Решение рабочей группы комиссии по проведению административной реформы в муниципальном образовании г. Саяногорск
	Структурные подразделения Администрации г. Саяногорска, рабочая группа по проведению административной реформы в муниципальном образовании г. Саяногорск
	Бюджет МО г. Саяногорск – в рамках текущего финансирования

	3.4.
	Реализация Плана антикоррупционных мероприятий в муниципальном образовании г. Саяногорск 
	Ежегодно
	Отчеты о реализации антикоррупционных мероприятий в муниципальном образовании
	Руководители структурных подразделений Администрации г. Саяногорска, Заместители Главы
	Бюджет МО г. Саяногорск – в рамках текущего финансирования

	3.5.
	Рассмотрение обращений физических и юридических лиц на действия и решения Администрации г. Саяногорска и должностных лиц Администрации г. Саяногорска в порядке досудебного обжалования
	2010-2012 годы
	Ответ заявителю
	Администрация г. Саяногорска 
	Бюджет МО г. Саяногорск - в рамках текущего финансирования


	3.6.
	Антикоррупционная экспертиза муниципальных нормативных правовых актов
	2010-2012 годы
	Заключения
	Юридическая служба
	Бюджет МО г. Саяногорск - в рамках текущего финансирования


	4. Повышение эффективности взаимодействия органов местного самоуправления муниципального образования

 г. Саяногорск с населением и  некоммерческими общественными организациями (НКО), а также повышение открытости деятельности органов местного самоуправления

	4.1.
	Разработка официального сайта  МО г. Саяногорск в сети Интернет
	2010-2012 годы


	Повышение качества и доступности муниципальных услуг, предоставляемых населению МО г. Саяногорск;

-  повышение удовлетворенности жителей МО г. Саяногорск деятельностью органов местного самоуправления, их информационной открытостью;

- повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления МО г. Саяногорск

	Информационно-аналитический отдел, структурные подразделения Администрации г. Саяногорска
	Бюджет МО г. Саяногорск в рамках реализации ДМЦП «Административная реформа в муниципальном образовании г. Саяногорск на 2010-2012 годы»:

2010г. –100тыс.руб.  

2011г. – 100тыс руб.  2012г. –100тыс.руб..

	4.2.
	Модернизация официального сайта  МО г. Саяногорск  в сети Интернет
	2010-2012гг.
	
	Информационно-аналитический отдел
	Бюджет МО г. Саяногорск в рамках реализации ДМЦП «Административная реформа в муниципальном образовании г. Саяногорск на 2010-2012 годы»:

2010г. –100тыс.руб.  

2011г.– 100тыс руб.  2012г.– 100тыс.руб..

	4.3.
	Приобретение программного  обеспечения 
	2010-2012гг.
	
	Информационно-аналитический отдел, Администрация г. Саяногорска
	Бюджет МО г. Саяногорск в рамках реализации ДМЦП «Административная реформа в муниципальном образовании г. Саяногорск на 2010-2012 годы»:

2010г. –100тыс.руб.  

2011г. –100тыс руб.  2012г. –100тыс.руб.

	4.4.
	Обновление информации на официальном Интернет-сайте муниципального образования г. Саяногорска, мобильном портале. Сопровождение разделов «Административная реформа» и «Муниципальные услуги» на официальном сайте МО г. Саяногорск в сети Интернет 
	2010-2012 годы


	Повышение прозрачности деятельности органов местного самоуправления г. Саяногорска, расширение аудитории, информированной о ходе административной реформы и предоставляемых муниципальных услугах
	Информационно-аналитический отдел, структурные подразделения Администрации г. Саяногорска
	Бюджет МО г. Саяногорск –  в рамках текущего финансирования

	4.5.
	Проведение социологических исследований «Мониторинг удовлетворенности населения муниципальными услугами в МО г. Саяногорск», в том числе в целях реализации Указа Президента РФ от 28.04.2008г. №607, распоряжения Правительства РФ от 11.09.2008г. №1313-р
	2010-2012 годы
	Получение информации об удовлетворенности населения качеством предоставления муниципальных услуг, результативности проведения административной реформы 


	Информационно-аналитический отдел, структурные подразделения Администрации г. Саяногорска
	Бюджет МО г. Саяногорск в рамках реализации ДМЦП «Административная реформа в муниципальном образовании г. Саяногорск на 2010-2012 годы»:

2010г. – 50тыс. руб.  

2011г. – 50тыс. руб.  

2012г.  –50 тыс. руб.

	4.6.
	Разработка и внедрение сервиса «Электронная запись на прием» в разделе «Муниципальные услуги»  на официальном Интернет-сайте МО г. Саяногорск 
	2010-2012 годы


	Повышение доступности муниципальных услуг для населения, снижение социальной напряженности – сокращение «живой» очереди.

Работающий сервис «Электронная запись на прием»  
	Информационно-аналитический отдел, структурные подразделения Администрации г. Саяногорска
	Бюджет МО г. Саяногорск в рамках реализации ДМЦП «Административная реформа в муниципальном образовании г. Саяногорск на 2010-2012 годы»:

 2010г.– 20 тыс.руб.

 2011г. – 20тыс.руб.  

 2012г.  – 20тыс.руб.

	4.7.
	Освещение административной реформы в СМИ
	2010-2012 годы


	Повышение открытости и прозрачности деятельности местного самоуправления МО г. Саяногорск, информированность населения  об административной реформе
	Структурные подразделения Администрации г. Саяногорска, информационно-аналитический отдел 
	Бюджет МО г. Саяногорск в рамках реализации ДМЦП «Административная реформа в муниципальном образовании г. Саяногорск  на 2010-2012 годы»:

2010г. – 15 тыс.руб.

2011г. – 15тыс.руб.  

2012г. – 15тыс.руб.

	4.8.
	Проведение информационно-просветительского семинара для представителей СМИ на тему: «Административная реформа:  направления и результаты».
	2011-2012 годы
	Повышение открытости и прозрачности деятельности местного самоуправления МО г. Саяногорск,  повышение компетентности журналистов в освещении данной темы
	Информационно-аналитический отдел 
	Бюджет МО г. Саяногорск в рамках реализации ДМЦП «Административная реформа в муниципальном образовании г. Саяногорск. на 2010-2012 годы»:

2011г. – 20тыс. руб.  

2012г. – 20тыс. руб.

	4.9.
	Проведение социологических исследований для изучения уровня взаимодействия НКО и органов местного самоуправления  в г. Саяногорске 

(«Анкета горожанина» и т.д.)
	2011-2012 годы
	Мониторинг состояния развития общества
	Информационно-аналитический отдел 
	 Бюджет МО г. Саяногорск в рамках реализации ДМЦП «Административная реформа в муниципальном образовании г. Саяногорск на 2010-2012 годы»:

 2011г. – 15тыс.руб.  

 2012г. – 15тыс.руб.

	4.10.
	Разработка Концепции развития взаимодействия органов местного самоуправления муниципального образования г. Саяногорск и некоммерческих организаций (НКО)
	2010 год
	Совершенствование муниципальной правовой базы для взаимодействия ОМСУ с гражданским обществом
	Информационно-аналитический отдел Администрация г. Саяногорска
	Бюджет МО г. Саяногорск – в рамках текущего финансирования

	4.11.
	Проведение городского конкурса социально значимых проектов некоммерческих организаций и территориального общественного самоуправления
	2010-2012 годы
	Поддержка деятельности общественных объединений
	Информационно-аналитический отдел 
	Бюджет МО г. Саяногорск в рамках реализации ДМЦП «Административная реформа в муниципальном образовании г. Саяногорск на 2010-2012 годы»:

2010г. –100тыс.руб.  

2011г. –100тыс.руб.  

2012г. –100тыс.руб.

	4.12.
	Проведение общественного обсуждения проектов долгосрочных, ведомственных целевых программ и муниципальных правовых актов
	2010-2012 годы
	Повышение эффективности и качества долгосрочных, ведомственных целевых программ, муниципальных правовых актов
	Информационно-аналитический отдел, независимые эксперты
	Бюджет МО г. Саяногорск - в рамках текущего финансирования

	4.13.
	Проведение семинаров, круглых столов для представителей некоммерческих организаций по теме «Участие общественности в реформе местного самоуправления»
	2011-2012 годы
	Повышение профессионального уровня представителей некоммерческих организаций, повышение прозрачности и открытости деятельности органов местного самоуправления
	Информационно-аналитический отдел
	Бюджет МО г. Саяногорск реализации ДМЦП «Административная реформа в муниципальном образовании г. Саяногорск на 2010-2012 годы»:

2011г. – 20тыс. руб.  

2012г. – 20 тыс. руб.

	4.14.
	Проведение обучающих мероприятий (семинаров, тренингов, конференций) для лидеров НКО города по вопросам организации деятельности некоммерческих организаций, по актуальным вопросам развития МО г. Саяногорск
	2011-2012 годы
	Повышение профессионального уровня лидеров некоммерческих организаций
	Информационно-аналитический отдел
	Бюджет МО г. Саяногорск в рамках реализации ДМЦП «Административная реформа в муниципальном образовании г. Саяногорск на 2010-2012 годы»

2011год –10тыс.руб.
2012 год–10тыс.руб.

	4.15.
	Проведение обучающих семинаров с представителями городских органов ТОС по вопросам развития системы территориального общественного самоуправления в г. Саяногорске

	1 раз в  квартал 

2011-2012 годы
	Развитие системы территориального общественного самоуправления
	Информационно-аналитический отдел
	Бюджет МО г. Саяногорск в рамках реализации ДМЦП «Административная реформа в муниципальном образовании г. Саяногорск на 2010-2012 годы»:

2011г.– 20тыс. руб.  

2012г.–20 тыс. руб.

	5. Модернизация системы информационного обеспечения органов местного самоуправления 

муниципального образования г. Саяногорск 

	5.1. 
	Модернизация системы информационного обеспечения органов местного самоуправления МО г. Саяногорск 
	2010-2012 годы
	Реализации мероприятий 
	Информационно-аналитический отдел 
	Бюджет МО г. Саяногорск – в  рамках текущего финансирования

	5.2.
	Создание координационного органа (комиссии, рабочей группы) по обеспечению перехода на предоставление в электронном виде муниципальных услуг (функций), определенных распоряжением Правительства РФ от 17.12.2009 г. № 1993-р
	2010-2012 годы
	Постановление Администрации г. Саяногорска о создании координационного органа
	Управляющий делами Администрации г. Саяногорска
	без финансирования

	6. Формирование необходимого организационного, информационного, ресурсного и кадрового обеспечения административной реформы

	6.1.
	Обеспечение деятельности рабочей группы по проведению административной реформы в муниципальном образовании г. Саяногорск
	весь период
	Протоколы заседаний
	Управляющий делами Администрации г. Саяногорска
	Бюджет МО г. Саяногорск -  в рамках текущего финансирования

	6.2.
	Обеспечение деятельности рабочей группы по направлению «Оптимизация функций органов исполнительной власти и противодействие коррупции»
	весь период
	Протоколы заседаний рабочей группы
	Управляющий делами Администрации г. Саяногорска
	Бюджет МО г. Саяногорск -  в рамках текущего финансирования

	6.4.
	Организация работы с лицами, ответственными за проведение мероприятий административной реформы в структурных подразделениях Администрации г. Саяногорска 
	Весь период
	Взаимодействие со структурными подразделениями
	Управляющий делами Администрации г. Саяногорска, структурные подразделения Администрации г. Саяногорска
	Бюджет МО г. Саяногорск -  в рамках текущего финансирования

	6.5.
	Организация обучения муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования г. Саяногорск, задействованных в реализации административной реформы
	2010-2012 годы
	Повышение уровня квалификации муниципальных служащих
	Управляющий делами Администрации г. Саяногорска
	Бюджет МО г. Саяногорск – из средств, предусмотренных на финансирование ДМЦП «Административная реформа в МО г. Саяногорск на 2010-2012 годы»:
2010г.–30тыс.руб.  

2011г.–30тыс.руб.  

2012г.–30тыс.руб.

	6.6.
	Рейтингование структурных подразделений Администрации г. Саяногорска и информационно-аналитического отдела по реализации административной реформы
	По итогам полугодий
	Рейтинги
	Управляющий делами Администрации г. Саяногорска, информационно-аналитический отдел, структурные подразделения Администрации г. Саяногорска
	Бюджет МО г. Саяногорск -  в рамках текущего финансирования

	6.7.
	Распространение успешного опыта муниципального управления
	Весь период
	Информация
	Управляющий делами Администрации г. Саяногорска, информационно-аналитический отдел, структурные подразделения Администрации г. Саяногорска
	Бюджет МО г. Саяногорск - в рамках текущего финансирования

	6.8.
	Подготовка предложений в бюджет МО г.Саяногорск по финансированию мероприятий по административной реформе
	В соответствии с постановлением  Администрации г. Саяногорска «О подготовке проекта местного бюджета»
	Бюджетные заявки
	Ответственные по направлениям административной реформы
	Бюджет МО г. Саяногорск в рамках текущего финансирования

	6.9.
	Проведение конкурсов среди СМИ на лучшее освещение деятельности Администрации г. Саяногорска
	2010-2012 годы
	Информирование населения о политике и действиях Администрации г. Саяногорска, перспективах развития муниципального образования г. Саяногорск, формирование через средства массовой информации объективного общественного мнения о деятельности Администрации г. Саяногорска
	Информационно-аналитический отдел
	Бюджет МО г. Саяногорск – из средств, предусмотренных на финансирование ДМЦП «Административная реформа в МО г. Саяногорск» на 2010-2012 годы»:

2010г. –30тыс.руб.  

2011г. –30тыс.руб.  

2012г. –30тыс.руб

	6.10.
	Стимулирование лиц, ответственных за реализацию административной реформы
	2010-2012 годы
	Повышение мотивации муниципальных служащих; приказы (распоряжения) о поощрении


	Администрация г. Саяногорска, структурные подразделения
	Бюджет МО г. Саяногорск – из средств, предусмотренных на финансирование ДМЦП «Административная реформа в МО г. Саяногорск» на 2010-2012 годы»:

2010г. –50тыс.руб.  

2011г. –50тыс.руб.  

2012г. –50тыс.руб.


Управляющий делами  администрации                                                                  В.П. Клундук
�
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