РОССИЙСКАЯ  ФЕДЕРАЦИЯ  РЕСПУБЛИКА ХАКАСИЯ САЯНОГОРСКИЙ  ГОРОДСКОЙ  СОВЕТ  ДЕПУТАТОВ

 Р Е Ш Е Н И Е

Принято Саяногорским городским Советом депутатов третьего созыва

26 декабря 2007 года 

О принятии муниципальной целевой программе «Оборудование прачечных  образовательных учреждений муниципального образования г.Саяногорск на 2008 -2012 годы»

         Рассмотрев ходатайств Главы муниципального образования г.Саяногорск по вопросу принятия муниципальной целевой программе «Оборудование прачечных  образовательных учреждений муниципального образования г.Саяногорск на 2008 -2012 годы», руководствуясь статьями  25,40,41 Устава муниципального образования  г.Саяногорск, Саяногорский городской Совет депутатов

Р Е Ш И Л:

1. Принять муниципальную целевую программу «Оборудование прачечных  образовательных учреждений муниципального образования г.Саяногорск на 2008-2012 годы согласно приложению к настоящему решению

2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянные комиссии по вопросам образования, культуры, спорта и молодежной политики (Ситников В.В.), по вопросам бюджета, финансов и использования муниципальной собственности (Тарасов С.И.) Саяногорского городского Совета депутатов.

3. Настоящее решение вступает в силу с 01.01.2008г. и подлежит обязательному официальному опубликованию в средствах массовой информации.

Глава муниципального
образования г. Саяногорск 






                       Л.М.Быков

«26» декабря 2007 года

№105
                                                                            Приложение 

                                                                                                           к решению Саяногорского

                                                                                                           городского Совета депутатов

                                                                                                           № 105 принятому 26.12.2007г.

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА

 «Оборудование прачечных образовательных учреждений 

муниципального образования г.Саяногорск на 2008-2012 годы»
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1. Паспорт муниципальной целевой программы
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ПАСПОРТ

Муниципальной  целевой программы

«Оборудование прачечных образовательных учреждений муниципального образования г.Саяногорск на 2008-2012 годы»

	Наименование Программы

Основание для принятия решения о разработке программы

Заказчик Программы

Цель и задачи Программы

Показатели результативности (индикаторы)

Сроки и этапы реализации Программы

Объемы и источники финансирования Программы

Ожидаемые конечные результаты реализации Программы

Система контроля за исполнением Программы
	Муниципальная целевая программа «Оборудование прачечных образовательных учреждений муниципального образования г.Саяногорск на 2008-2012 годы»

Замена устаревшего, пришедшего в техническую негодность оборудования прачечных по завершению срока их службы согласно паспортных данных. Выполнение требований СанПиН 2.4.1.1249-03 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных учреждений»

Городской отдел образования г. Саяногорска

Приведение в соответствие с требованиями охраны труда состояния оборудования прачечных путем его  замены по причине  морально и технически устаревших  характеристик и частых поломок, что способствует снижению производительности труда,  ухудшению условий труда работников прачечных.

Обновление и укрепление материально-технической базы прачечных в дошкольных образовательных учреждениях, замена изношенного морально и технически устаревшего оборудования. 

Срок реализации программы 5 лет – 2008-2012 годы



	
	
	
	всего
	Ст 310
	Ст 225

	
	
	итого
	4 552 480,00  
	  3 789 915,00   
	     762 565,00  

	
	Приобретение и установка оборудования прачечных
	2008 г
	658 000,00  
	548 415,00  
	109 585,00  

	
	
	2009 г
	1 026 000,00
	855 000,00
	171 000,00

	
	
	2010 г
	871 200,00
	726 000,00
	145 200,00

	
	
	2011 г
	967 680,00
	806 400,00 
	161 280,00

	
	
	2012 г
	1 029 600,00   
	    854 100,00   
	    175 500,00   

	
	 Финансирование программы осуществляется за счет бюджета                          муниципального образования г.Саяногорск 
Улучшение качества работы, повышение производительности труда,  облегчение труда работников прачечных дошкольных образовательных учреждений города, 
Контроль за ходом реализации Программы осуществляется

 в установленном порядке Администрацией города Саяногорска 

и городским отделом образования.




1. Характеристика проблемы.

         Одним из приоритетных направлений деятельности администрации муниципального образования г. Саяногорск является замена устаревшего, пришедшего в техническую негодность оборудования прачечных по завершению срока их службы согласно паспортных данных, повышение производительности труда в дошкольных учреждениях города, повышения уровня безопасности и облегчения  условий  труда  работников прачечных.

         Основанием для разработки программы является необходимость замены устаревшего, пришедшего в техническую негодность оборудования прачечных по завершению срока их службы согласно паспортных данных.

         В результате обследования и анализа полученной информации выявлены следующие характерные нарушения, не позволяющие качественное использование оборудования: 

· частые поломки оборудования из-за достаточно продолжительного срока службы;

· отсутствие специального гладильно-прессового оборудования, что приводит к ухудшению условий труда работающих и необходимости повышения процента доплат за тяжесть производственного процесса;

         Устранение всех перечисленных выше нарушений требует значительных финансовых затрат – свыше 3 млн. рублей.  Их решение невозможно без использования программно-целевого метода. Участие г. Саяногорска в реализации программы позволит снизить затраты на приобретение оборудования за счет централизации их приобретения.

2. Основные цели и задачи.

         Основной целью Программы «Оборудование прачечных образовательных учреждений г. Саяногорска» (далее Программа) является приведение в соответствие с требованиями охраны труда состояния оборудования прачечных путем его  замены по причине  морально и технически устаревших  характеристик и частых поломок, что способствует снижению производительности труда,  ухудшению условий труда работников прачечных. Для достижения этой цели необходимо решить следующие задачи Программы:

- приобрести и установить современное оборудование для прачечных образовательных учреждений;

- сохранить и укрепить уже имеющуюся материально-техническую базу образовательных учреждений;

- улучшить условия труда работников, уменьшить влияние на них вредных производственных факторов;

- реализовать государственную политику и требования законодательных и иных нормативных правовых актов в области обеспечения состояния условий и охраны труда, направленных на защиту здоровья  работников во время их трудовой деятельности.

3. Перечень программных мероприятий по оборудованию прачечных дошкольных  образовательных учреждений муниципального образования г.Саяногорск

4. на 2008-2012 годы»

Прилагается (приложение № 1).

4. Обоснование ресурсного обеспечения.

Для реализации программы необходимо следующее финансирование:

	Объем финансирования, всего
	2008-2012

годы
	В том числе

	
	
	2008г.
	2009г.
	2010г.
	2011 г.
	2012г.

	
	4 552 480,00  
	658 000,00  
	1 026 000,00  
	  871 200,00   
	 967 680,00   
	1 029 600,00   

	В т.ч по ст 310
	  3 789 915,00   
	548 415,00  
	855 000,00  
	  726 000,00   
	 806 400,00   
	    854 100,00   

	В т.ч по ст 225
	     762 565,00   
	109 585,00  
	171 000,00  
	145 200,00  
	 161 280,00   
	    175 500,00   


Источники финансирования – Бюджет муниципального образования  г.Саяногорск 

5. Механизм реализации Программы.

         Реализация Программы осуществляется Городским отделом образования г. Саяногорска. К участию в реализации Программы привлекаются образовательные учреждения. 

         В ходе реализации Программы будут использованы нормативно-правовое регулирование, административные меры, бюджетная поддержка, организационные механизмы и контролирующие меры.

         Для достижения программных целей предполагается использовать средства местного, республиканского и федерального бюджетов, в пределах средств, предусмотренных на очередной финансовый год.

         Реализация программы осуществляется посредством заключения договора муниципального заказа на конкурсной основе.

6. Оценка социально-экономической и экологической эффективности. 

         Срок реализации Программы рассчитан на 5 лет: с 2008 по 2012 годы (приложение № 1).

         При этом возможность пролонгации программы не исключается.

         Реализация предусмотренных программой мероприятий дает возможность обновления и укрепления материально-технической базы прачечных в дошкольных образовательных учреждениях на 70%, замены изношенного морально и технически устаревшего оборудования, что предполагает улучшение качества работы на 5%, повышение производительности труда на 10%,  облегчение труда работников прачечных дошкольных образовательных учреждений города, 

7. Организация управления Программой и контроль за ее реализацией

         Система организации контроля за исполнением программы:
         Саяногорский городской Совет депутатов – осуществляет распределение выделенных         бюджетных ассигнований по видам работ.
         Администрация г. Саяногорска осуществляет финансирование программных мероприятий в соответствии с заключенными договорами муниципального заказа.

         Городской отдел образования г. Саяногорска осуществляет общий контроль исполнения мероприятий.

         Исполнитель Программы – предприятия, учреждения и организации, прошедшие отбор, осуществляют реализацию мероприятий по данной программе. 

Глава муниципального 

образования г.Саяногорск                                                                                                Л.М.Быков




























